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Аннотация. В материалах статьи на основании научной методологии исследуются право-
вые и социально-этические аспекты употребления военнослужащими войск национальной гвар-
дии ненормативной лексики. Проведен комплексный прикладной анализ аспектов юридической 
ответственности военнослужащих за употребление ими ненормативной лексики при выполне-
нии обязанностей военной службы. По итогам проведенного исследования авторы разработали 
алгоритм привлечения к дисциплинарной ответственности военнослужащих за использование 
в речи нецензурных выражений. Сделанные выводы и рекомендации могут стать основой для 
повышения уровня воинской дисциплины и правопорядка в войсках национальной гвардии, по-
вышения престижа военной службы и безопасности государства и общества. 

Ключевые слова: законность, правопорядок, общественная нравственность, честь, досто-
инство, обязанности военнослужащих, административное правонарушение, юридическая от-
ветственность, разбирательство.

Для цитирования: Дерюгин А. А., Назарова И. С. Правовые аспекты ответственности во-
еннослужащих войск национальной гвардии за использование ненормативной лексики // Вест-
ник Уфимского юридического института МВД России. 2025. № 2 (108). С. 21–29.

Original article

LEGAL  ASPECTS  OF  THE  RESPONSIBILITY  
OF  MILITARY  PERSONNEL  OF  THE  NATIONAL  GUARD  TROOPS  

FOR  THE  USE  OF  PROFANITY

Alexey A. Deryugin1, Irina S. Nazarova2

1, 2 Military Order of Zhukov of the Academy of the National Guard Troops of the Russian Federation, 
St. Petersburg, Russia

1 deruga@mail.ru, 2 irina-nazarova@inbox.ru
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the prestige of military service and the security of the state and society.
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Введение
Современному обществу как объедине-

нию разумных существ присуща высокая 
степень организованности и упорядоченно-
сти, которая увеличивается по мере соци-
ального и цивилизационного прогресса. По 
своей сути общество – это целостный соци-
альный организм, отличительными призна-
ками которого являются организованность, 
упорядоченность внутренних отношений и 
объективная необходимость их социально-
го регулирования, обусловленная уровнем 
развития и социальным назначением всей 
общественной системы. 

Организованность и порядок в обще-
стве, а также условия существования в нем 
человека обеспечиваются набором социаль-
ных установок, которые существуют либо 
на сознательно-волевом уровне, либо нахо-
дят свое выражение вовне – в формальных 
источниках [1, с. 97]. Посредством приме-
нения общих (формально определенных) 
правил поведения становится возможным 
достигнуть единого для всех подхода к под-
держанию порядка в общественных отно-
шениях, подчинить поведение людей еди-
ным целям, продиктованным требованиям 
безопасности, возможности поступатель-
ного социально-экономического развития, 
идеологии, основанной на культивировании 
традиционных духовно-нравственных цен-
ностей [2, с. 26; 3; 4, с. 2–3]. 

Достижение социально значимых целей 
возможно только при условии постоянного 
обновления правовой основы государствен-
ной и общественной жизни, всемерного 
укрепления законности и правопорядка, 
усиления охраны прав личности. Государ-
ственные институты призваны обеспечивать 
верховенство законов во всех общественных 
сферах за счет укрепления механизма под-

держания правопорядка, направленного на 
благополучие и развитие личности, обще-
ства и государственных структур. Стабиль-
ный поступательный ход общественного 
развития немыслим без строжайшего со-
блюдения законов, охраняющих интересы 
общества и права граждан [5, с. 33–37; 6].

Общеправовые принципы обеспече-
ния законности и правопорядка в обществе 
имеют самое прямое отношение к военной 
службе в войсках национальной гвардии 
Российской Федерации [7, с. 86–87]. Это 
вполне обоснованно, так как их деятель-
ность строиться на основе действующего 
законодательства. 

Именно законы как формальные уста-
новки общепринятых в обществе правил 
поведения составляют основу деятельности 
войск национальной гвардии как в мирное, 
так и в военное время [8, с. 2–4; 9, с. 2–11; 
10, с. 119–122]. В современных условиях на-
растающих угроз безопасности государству 
и обществу реализация требований о стро-
гом соблюдении правовых предписаний как 
основы законности и правопорядка приоб-
ретает особенно актуальное значение.

Методы
В процессе исследования применялся 

метод материалистической диалектики, ме-
тоды дедукции, индукции, проведен анализ 
нормативных правовых актов, использова-
ны методы анализа и синтеза.

Результаты
Появление новых средств вооруженной 

борьбы, управление сложными боевыми 
комплексами, поддержание боевой готов-
ности требуют высочайшей организованно-
сти и исполнительности от каждого воен-
нослужащего войск национальной гвардии, 
строжайшего соблюдения всех правовых 
предписаний, распоряжений командиров 



23Bulletin of Ufa Law Institute of MIA of Russia, 2025, no  2 (108)

Публично-правовые  (государственно-правовые)  науки

(начальников). В настоящее время любые 
случаи недисциплинированности, отсту-
пление от требований воинских уставов, 
нарушение военно-правовых предписаний 
наносят ущерб воинской дисциплине и пра-
вопорядку, подрывая авторитет военной 
службы в обществе и становясь основой 
для подрыва боевой готовности, и, как след-
ствие, снижают уровень государственной и 
общественной безопасности. 

Положения Устава внутренней службы 
Вооруженных Сил Российской Федерации 
(далее – УВС ВС РФ) гласят, что военнос-
лужащие обязаны строго соблюдать Кон-
ституцию и законы Российской Федерации, 
требования общевоинских уставов. В статье 
19 УВС ВС РФ закреплено, что каждый во-
еннослужащий обязан докладывать своему 
непосредственному начальнику обо всех 
случаях, которые могут повлиять на испол-
нение его обязанностей. 

Каждому военнослужащему гарантиру-
ется социальная и правовая защита. В ста-
тье 10 УВС ВС РФ государству вменяется 
обязанность осуществлять охрану жизни и 
здоровья военнослужащих и членов их се-
мей, а также иные меры, направленные на 
создание условий их жизни и деятельности, 
соответствующие особому характеру воен-
ной службы и ее роли в обществе. Внимание 
акцентируется и на том, что военнослужа-
щие равны перед законом при привлечении 
к дисциплинарной, административной, ма-
териальной, гражданско-правовой и уго-
ловной ответственности в зависимости от 
характера и тяжести совершенного ими пра-
вонарушения [11, с. 29–34].

Отметим то, что военнослужащие при-
влекаются к дисциплинарной ответствен-
ности за дисциплинарные проступки, то 
есть за противоправные, виновные действия 
(бездействия), выражающиеся в нарушении 
воинской дисциплины и не повлекшие за 
собой иные виды ответственности, что за-
креплено в статье 27 УВС ВС РФ. Соглас-
но Дисциплинарному уставу Вооруженных 
Сил Российской Федерации, виновным в 
совершении дисциплинарного проступка 
признается военнослужащий, совершивший 

противоправное действие (бездействие) 
умышленно или по неосторожности. 

В процессе жизнедеятельности между 
людьми формируются разнообразные связи, 
регулируемые социальными нормами раз-
личного рода. Взаимодействие военнослу-
жащих аналогично формируется на основе 
этических и правовых норм. К нормам пра-
ва, регулирующим данный аспект, относит-
ся статья 67 УВС ВС РФ, согласно которой 
военнослужащий обязан служить примером 
высокой культуры, скромности и выдержан-
ности, свято блюсти воинскую честь, защи-
щать свое достоинство и уважать достоин-
ство других.

Принципы морали и воинских традиций, 
которые складывались сотни лет определи-
ли правила воинской этики, действующие 
сегодня и закрепленные в нормах, содержа-
щихся в общевоинских уставах. Согласно 
этим правилам, по служебным вопросам 
военнослужащие должны обращаться друг 
к другу на «Вы», не допуская употребление 
нецензурных слов, грубости и фамильярно-
го обращения. По служебным вопросам при 
обращении к начальникам и старшим под-
чиненные и младшие должны называть их 
по воинскому званию, добавляя перед зва-
нием слово «товарищ».

Правоотношения военнослужащих 
Росгвардии формируются на основе фор-
мально закрепленных принципов их дея-
тельности. К таковым относится запрет на 
искажение воинских званий, употребление 
нецензурных слов, кличек и прозвищ, гру-
бость и фамильярное обращение несовме-
стимы с понятием воинской чести и досто-
инством военнослужащего [12, с. 105–108].

Особо следует отметить, что воен-
но-служебные отношения строятся на осно-
ве обязанности командиров (начальников) 
проявлять чуткость и внимательность по от-
ношению к подчиненным. Это прямо регла-
ментируется положениями статьи 78 УВС 
ВС РФ, где отмечено что они должны при 
этом сочетать высокую требовательность 
и принципиальность с уважением личного 
достоинства подчиненных, не допуская бе-
стактности и грубости.
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Закон стоит на страже прав и достоин-
ства военнослужащих, указывая на то, что 
нарушение норм уставных взаимоотноше-
ний между ними приводит к юридической 
ответственности. Деяния, связанные с уни-
жением чести и достоинства, издеватель-
ством или сопряженные с насилием, а также 
оскорбление в адрес другого военнослужа-
щего влекут за собой дисциплинарную от-
ветственность, а при установлении в дей-
ствиях состава преступления – уголовную.

Нравственность и право – две взаи-
мосвязанные и взаимообусловленные ка-
тегории. Моральные нормы отражены в 
законодательстве и напрямую влияют на 
отечественную правовую систему, состав-
ляя основу институтов права. Вопросы со-
хранения, повышения и защиты обществен-
ной нравственности напрямую связаны с 
проблемами национальной безопасности 
России, которые являются приоритетны-
ми при проведении государственной по-
литики, направленной на поддержание и 
консолидацию традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей. Не вы-
зывает сомнения, что снижение уровня об-
щественной нравственности в военно-слу-
жебных отношениях напрямую влияет на 
нравственные устои российского общества, 
разрушает базовые моральные принципы, 
усугубляет ценностный кризис, потому го-
сударство обязано всячески препятствовать 
этому. Также очевидно, что нецензурная 
брань и ненормативная лексика, обращен-
ная к конкретному субъекту военно-служеб-
ных отношений, оскорбляет и унижает его 
честь и достоинство, оказывает негативное 
воздействие на морально-психологическое 
состояние конкретного военнослужащего и 
всего воинского коллектива.

Сегодня реалии таковы, что внедрение 
антиобщественных стереотипов поведения, 
как и распространение и популяризация амо-
рального образа жизни и поведения, явля-
ются одним из способов гибридной войны. 

1 Бондарева Ю. Нецензурная лексика – показатель разложения нравственности человека. 
URL: https://nsportal.ru/ap/library/literaturnoe-tvorchestvo/2014/08/19/netsenzurnaya-leksika pokazatel-
razlozheniya (дата обращения: 19.01.2025).

Нецензурные выражения становятся неотъ-
емлемой составляющей общения широкого 
круга людей, входят в лексикон отдельных 
военнослужащих войск национальной гвар-
дии. Впоследствии ненормативную лексику 
начинают воспринимать как допустимую и 
употреблять в общественных местах. Этому 
способствует ряд факторов: во-первых, попу-
ляризация деструктивных продуктов массо-
вой культуры, распространяемых средствами 
массовой информации без эффективно дей-
ствующих ограничений, во-вторых, несовер-
шенство форм и методов воспитания и обра-
зования молодежи и пр.

Следует согласиться с авторами, которые 
считают, что «нецензурная лексика является 
очень серьезной проблемой современного 
общества. Употребление бранных слов ста-
новится частью нашей жизни. Нецензурные 
слова несутся с экрана телевизора, со стра-
ниц современных книг и журналов, с теа-
тральных подмостков. Сквернословие охва-
тило все социальные слои общества…»1.

5 ноября 2024 г. на заседании Совета по 
поддержке русского языка и языков народов 
России Президент Российской Федерации 
отметил, что «мат – это грех… Это и цер-
ковью трактуется как грех...». Владимир Пу-
тин сделал также акцент на том, что в рус-
ском языке есть много средств выражения 
своих мыслей, а не только ненормативная 
лексика.

Однако с юридической точки зрения 
употребление нецензурных выражений – 
это правонарушение, квалифицирующими 
признаками которого выступает публич-
ная адресная сфера и желание оскорбить, 
унизить, причинить моральный вред и 
страдания. Наиболее типовыми правона-
рушениями, связанными с произнесением 
нецензурных выражений, являются мелкое 
хулиганство и оскорбление.

Проявлением мелкого хулиганства яв-
ляется нецензурная брань в общественных 
местах. В рамках военно-служебных отно-
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шений таковыми выступают казармы, шта-
бы и другие служебные помещения военных 
организаций, доступные для посещения во-
еннослужащими. При квалификации дан-
ного правонарушения обязательно наличие 
мотива – факультативного признака субъек-
тивной стороны. В законе содержится фор-
мулировка о проявлении явного неуважения 
к обществу, что предполагает выраженную 
степень эгоизма и пренебрежения общепри-
знанными нормами морали и этики.

Согласно статье 5.61 Кодекса Российской 
Федерации об административных правона-
рушениях (далее – КоАП РФ), как оскорбле-
ние можно квалифицировать умышленные 
действия военнослужащего, который по-
средством бранных слов и выражений (не-
цензурных выражений) пытается унизить 
достоинство конкретного лица (конкретных 
лиц). Однако оскорбление одним военнослу-
жащим другого во время исполнения или в 
связи с исполнением обязанностей военной 
службы, а также оскорбление подчиненным 
начальника или начальником подчиненного 
квалифицируется как преступление, что за-
креплено в статье 336 Уголовного кодекса 
Российской Федерации.

Административное правонарушение в 
действиях военнослужащего будет усма-
триваться, когда адресатом его нецензурной 
брани выступает не военнослужащий либо 
военнослужащий, находящийся не при ис-
полнении обязанностей военной службы 
(например, при бытовой ссоре в отпуске). 
В случае же, когда один военнослужащий 
оскорбляет другого посредством нецензур-
ной брани при исполнении обязанностей 
военной службы, особенно при других во-
еннослужащих, тем самым существенно 
снижая уровень воинской дисциплины и ав-
торитет другого военнослужащего, усматри-
ваются признаки преступления.

По подобным фактам должен осущест-
вляться немедленный доклад командиру (на-
чальнику), который как руководитель органа 
дознания немедленно инициирует проведе-
ние доследственной проверки в порядке, 
установленном уголовно-процессуальным 
законодательством.

В УВС ВС РФ закреплено, что за ад-
министративные правонарушения во-
еннослужащие несут дисциплинарную 
ответственность в соответствии с Дисци-
плинарным уставом Вооруженных Сил 
Российской Федерации. Исключение со-
ставляют административные правонару-
шения, за которые они несут ответствен-
ность на общих основаниях. Их перечень 
указан в статье 2.5 «Административная от-
ветственность военнослужащих, граждан, 
призванных на военные сборы, и лиц, име-
ющих специальные звания» Кодекса об 
административных правонарушениях. По 
смыслу рассматриваемых нормативных 
установок за совершение административ-
ного правонарушения, предусмотренного 
статьей 5.61 или статьей 20.1 КоАП РФ, 
военнослужащие привлекаются к дисци-
плинарной ответственности. 

Законодатель, адекватно оценивая сте-
пень вредных последствий от указанных 
правонарушений, поясняет, что данный 
вид проступков следует рассматривать как 
грубый дисциплинарный проступок [13, 
с. 9–12]. Следовательно, совершение воен-
нослужащим административного правона-
рушения, предусмотренного статьей 5.61 
или статьей 20.1 КоАП РФ, является грубым 
дисциплинарным проступком.

В постановлении Пленума Верховно-
го Суда Российской Федерации от 29 мая 
2014 г. № 8 отмечено, что если правонару-
шитель является военнослужащим, то про-
изводство по делу об административном 
правонарушении прекращается для привле-
чения указанного лица к дисциплинарной 
ответственности, при этом материалы дела 
направляются командиру воинской части.

Исследование правовой базы, регла-
ментирующей вопросы ответственности за 
использование военнослужащими ненорма-
тивной лексики, позволило авторам статьи 
сформулировать алгоритм – важные пози-
ции, раскрывающие последовательность 
действий командиров (начальников) по при-
влечению к ответственности подчиненных 
за употребление в своей речи нецензурных 
выражений. 
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1. При выявлении фактов использования 
нецензурной брани военнослужащим непо-
средственный командир (начальник) дан-
ного правонарушителя обязан немедленно 
доложить об этом в установленном порядке 
старшему начальнику. Особо подчеркнем, 
что отсутствие подобного доклада само по 
себе также является грубым дисциплинар-
ным проступком, как и непринятие мер по 
прекращению данного правонарушения.

2. Старший начальник либо лицо его за-
мещающее принимает решение о проведе-
нии разбирательства по факту совершения 
грубого дисциплинарного проступка и на-
значает должностное лицо, ответственное за 
его проведение. Причем указание о прове-
дении разбирательства может быть как уст-
ным, так и письменным.

3. Разбирательство по факту совершения 
военнослужащим грубого дисциплинарного 
проступка проводится в письменной форме.

В ходе разбирательства должны быть 
установлены:

– событие дисциплинарного проступка 
(время, место, способ и другие обстоятель-
ства его совершения);

– лицо, совершившее дисциплинарный 
проступок;

– вина военнослужащего в совершении 
дисциплинарного проступка (внутреннее 
отношение лица, совершившего дисципли-
нарный проступок, к своему деянию и его 
последствиям), форма вины и мотивы совер-
шения дисциплинарного проступка (умысел 
или неосторожность);

– данные, характеризующие личность 
военнослужащего, совершившего дисци-
плинарный проступок;

– наличие и характер вредных послед-
ствий дисциплинарного проступка;

– обстоятельства, исключающие дисци-
плинарную ответственность военнослужа-
щего;

– обстоятельства, смягчающие дисци-
плинарную ответственность, и обстоятель-
ства, отягчающие дисциплинарную ответ-
ственность;

– причины и условия, способствовавшие 
совершению дисциплинарного проступка;

– другие обстоятельства, имеющие зна-
чение для правильного решения вопроса о 
привлечении военнослужащего к дисципли-
нарной ответственности [14, с. 110–118].

4. Разбирательство завершается состав-
лением протокола о грубом дисциплинар-
ном проступке. Форма протокола о грубом 
дисциплинарном проступке – приложение 
№ 8 к Дисциплинарному уставу внутренней 
службы Вооруженных сил Российской Фе-
дерации.

Протокол вместе с материалами разбира-
тельства предоставляется для ознакомления 
военнослужащему, совершившему грубый 
дисциплинарный проступок, и с предложе-
нием о сроке дисциплинарного ареста, кото-
рый целесообразно назначить военнослужа-
щему, или о применении к нему другого вида 
дисциплинарного взыскания направляется 
старшему начальнику для рассмотрения. 

5. Срок разбирательства не должен пре-
вышать 30 суток с момента, когда коман-
диру (начальнику) стало известно о совер-
шении военнослужащим дисциплинарного 
проступка, не считая периода временной 
нетрудоспособности военнослужащего, 
пребывания его в отпуске, других случаев 
его отсутствия на службе по уважительным 
причинам.

Возможно, предложенный алгоритм 
действий командира (начальника) по при-
влечению к ответственности подчиненных 
за употребление в своей речи нецензурных 
выражений вызовет определенную крити-
ку, основанную на «бюрократизации про-
цесса привлечения правонарушителя к дис-
циплинарной ответственности» [14, с. 117]. 
Однако авторы опираются на позицию Вер-
ховного Суда Российской Федерации от 
19 сентября 2007 г. № ВКПИ07-10 в части, 
касающейся предоставления командиру 
(начальнику) права выбора формы прове-
дения разбирательства, основанной на ин-
тересах и стремлении объективно устано-
вить все обстоятельства дисциплинарного 
проступка, с учетом всех сопутствующих 
факторов. Тем более, что проведенное в 
письменной форме разбирательство объек-
тивно доказывает вину правонарушителя в 
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процессе возможного обжалования привле-
чения военнослужащего к дисциплинарной 
ответственности и обеспечивает соблюде-
ние принципа справедливости [15, с. 35–37; 
16, с. 24–28].

Заключение
Предписания правовых актов, отно-

сящихся к военному законодательству, 
регламентируют обязанность военнослу-
жащих уважительно относиться друг к 
другу, демонстрировать высокий уровень 
культуры, проявлять скромность и веж-
ливость; устанавливается дисциплинар-
ная ответственность военнослужащих за 
употребление в своей речи нецензурных 
выражений, закрепляется обязанность ко-
мандиров (начальников) реагировать на 
нарушение данных требований. Анализ 
нормативных установлений позволил ав-
торам статьи разработать алгоритм при-
влечения военнослужащих к дисципли-

нарной ответственности за использование 
ненормативной лексики. 

Сегодня вопросы безопасности государ-
ства и общества являются приоритетными, в 
том числе для войск национальной гвардии, 
деятельность которой направлена на обеспе-
чение государственной и общественной без-
опасности, защиту прав и свобод человека и 
гражданина. Каждый военнослужащий дан-
ной государственной структуры обязан ре-
ализовывать свои задачи в полном соответ-
ствии с действующим законодательством. 
Основной целью руководителей является 
качественная подготовка дисциплиниро-
ванных и надежных кадров. Ответственное 
отношение к защите прав и свобод человека 
и гражданина, основанное на признании их 
ценности и важности для цивилизованно-
го государства, обязано быть руководящим 
началом для военнослужащих войск нацио-
нальной гвардии.
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